
如果把管理城市比作绣花，
那么“街巷长”和“小巷管家”就
是绣花师。目前，北京市所有街
道均已配齐小巷管家，负责巡查
辖区内影响街巷市容景观、环境
秩序等问题，为环境整治提升发
挥了重要作用。不过，北青报记
者发现，在小巷管家志愿者队伍
中，60岁以上老年志愿者比例较
大，他们往往缺乏法律专业知
识，面对违法违规行为缺乏震慑
力。本月起，顺义区胜利街道率
先试点引入街巷长法务助理，由
法律专业大学生担任志愿者，为
劝阻工作提供法律咨询和法务
支持。

胜利街道地处顺义城区，辖
区内共有12条主要街道。今年6
月，胜利街道完成了174名小巷
管家招募、注册和培训工作，正式
建立小巷管家队伍。据胜利街道
办事处主任王洪涛介绍，小巷管
家志愿者有来自社区的退休老党
员、老干部、楼门长，也有来自社
会单位的在职党员和积极参加社
区建设的居民群众，“尤其是我们

的老年志愿者更愿意积极参加，
小巷管家队伍里60岁以上的志
愿者达到了60%以上”。

不过，由于小巷管家队伍中
老年志愿者占比较大，往往缺乏
法律专业知识。他们在巡查街
巷时，面对私搭乱建、开墙打洞、
广告牌匾规范、违规经营等明显
不符合城市管理法律法规的行
为，更多的是依靠耐心劝导、情
理打动等方式进行劝阻，缺乏震
慑力。

北青报记者了解到，自本月
开始，顺义区胜利街道试点组建
法律支援团队，邀请在校法学专
业大学生担任街巷长法务助理，
为劝阻工作提供法律咨询和法
务支持。目前，胜利街道辖区内
的12条主要街道已全部配齐法
务助理，街巷长及小巷管家在巡
查过程中，将有法务助理协同走
访。

这12名法务助理全部来自
于北京城市学院。据北京城市
学院校团委社会实践与志愿者
部部长陈浩介绍，今年学校首次

与顺义区胜利街道合作，将街巷
长法务助理纳入学校志愿服务
活动内容。首批筛选了12名成
绩优秀、表达能力强、有一定处
理矛盾纠纷能力的大学生到胜
利街道参与志愿活动。“利用这
个机会，可以把学生的理论学习
与社会实践结合起来，真正做到

学以致用。我们计划每半年轮
换一次志愿者人选。”

在半年实习期里，大学生志
愿者将以工作人员身份参与街
巷治理工作，胜利街道为他们提
供了工位及办公用具，每周“坐
班”三天。除了与街巷长及小巷
管家一起走街串巷，劝导违法违

规行为，他们还参与证照合同审
查、纠纷调解、法律咨询服务等。

据了解，法务助理目前正在
编写《胜利街道小巷管家法律手
册》，列举巡视中常见的违法违
规现象，并对应相关法律条款，
使劝说过程更有说服力，预计年
底前可编制完成。
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法律专业大学生变身街巷长助理法律专业大学生变身街巷长助理
□ 王 斌

大学生科技报讯（胡弦 金
睿）11 月 15 日，武汉市人社局公
布《市人民政府关于做好当前和
今后一段时期就业创业工作的意
见》。其中明确鼓励返乡人员回
乡创业，对于评定为省级返乡创
业示范园区的奖补 60 万元。《意
见》在贯彻国家、省有关政策精神
的基础上，结合武汉市实际，借鉴
吸收了同类城市一些好的经验和
做法，提出了 32 项新的政策措
施。以“实现更高质量和更充分
就业”为目标，今后 5 年，在确保
就业局势总体稳定和就业规模不
断扩大的基础上，每年城镇新增
就业 20 万人；每年新经济、新产
业、新业态产生的就业岗位占新
增就业岗位的 50%以上；每年大
学毕业生在汉就业创业 20 万人
以上；每年扶持创业3万人，带动
就业10万人；每年开展各类技能
培训30万人次以上，每年通过人
力资源市场实现200万人次的劳
动求职择业和流动服务。

同时，还将创业培训补贴标
准提高到1500元至2000元，将大
学生一次性创业补贴标准提高到
8000元，将困难群体一次性创业
补贴标准提高到5000元。

此外，在促进以创业带动就
业方面，提出了具体举措。5 年
内，全市认定30家市级创业孵化
基地、40家市级以上科技企业孵
化器、50家小微企业创新创业基
地。并支持返乡人员创业就业，
对评定为省级返乡创业示范园区
的给予60万元奖补；对返乡创业
省级优秀示范项目给予最高 20
万元奖补；对返乡创业企业在创
业示范园区内发生的场租、水电
费给予补贴；对回迁或购置生产
设备的返乡创业企业给予一定金
额的资金奖补。

武汉：大学生一次性创业
补贴提高到8000元

大学生科技报讯 （范俊
雄 卢珍）为实现更高质量和充
分就业，11月16日，上海电力学
院经济与管理学院和外国语学
院联合举办2019届毕业生专场
招聘会。来自上海、深圳、武
汉、浙江等地的 83 家企事业单
位携 1250 多个岗位如期参会，
吸引了700名毕业生前来求职。

本次招聘会涵盖教育咨
询、信息技术、金融投资、商品
及旅游服务等多个领域，其中
不乏上海建工一建集团、上海

迪士尼度假区、招商证券、普华
永道、上海学而思教育和链家
房地产等知名企业。2019届毕
业生手持精心准备的简历积极
与招聘人员交流，了解用人单
位、招聘岗位、专业要求、成长
计划等相关信息。活动现场设
有咨询服务区，学院服务平台、
人力资源市场咨询等服务点，
为企业及参会学生提供了便捷
高效的服务。

多家企业表示，“希望应聘
者有责任心、有扎实的专业技

能及良好的沟通能力。”不少企
业高度评价两学院的毕业生，
认为他们综合素质良好、职业
定 位 清 晰 明 确 ，求 职 态 度 严
谨。大部分前来求职的学生也
表示，“通过与招聘方的面对面
交流，可以全面清晰地了解就
业实际需求导向及相关行业的
运作流程。”现场热烈的气氛
吸引许多非毕业班的同学前来
观摩，他们表示想要提前了解
招聘流程和岗位需求，帮助做
好自我职业生涯规划。

据统计，招聘单位共收到
毕业生投递简历1500余份，220
余名毕业生与企业达成初步就
业意向。经济与管理学院和外
国语学院始终高度重视毕业生
就业工作，今年是两家学院第
三年联合举办毕业生招聘会。
学院党政领导积极联络用人单
位，学院上下通力宣传、精心筹
备、创新思路，在信息更新、展
位布局、人才洽谈等诸多方面
都进行了服务优化升级，确保
招聘会顺利举行。

上海电力学院携手外国语学院助毕业生就业

11月17日，在浙江省湖州市安吉县上墅村，大学毕业生们在商讨自己所创办的民宿和农业公司的规划。 浙江省湖州市安吉县积极
拓展大学生就业创业工作，从吸引大学生来（回）安吉就业创业、鼓励大学生面向基层就业、优化大学生就业服务等多个方面推出扶持
政策。今年前10个月，吸引600多名大学毕业生来安吉就业创业。 新华社记者谭进 张礼庆 孟晨光 摄

浙江安吉：美丽乡村吸引大学生就业

袁汪宁是北京城市学院的博士研究生，专攻法
律专业，他凭借专业优势成为一名法务助理。近
日，袁汪宁与小巷管家李桂珍一起到胜利街道怡馨
家园附近巡查，发现一家正在装修的理发店门前搭
起了围挡，把原本不宽的行人道几乎占满，围挡后
面堆积了大量装修杂物。小巷管家李桂珍当即找
到理发店老板，劝其拆除。没想到理发店老板双手
插兜，一脸不屑：“我又不是长期占道，围挡也是临
时搭建的，有什么不可以的？凭什么拆掉啊？”作为
一名离退休老干部，李桂珍颇感无奈，扭头看向法
务助理。这时，袁汪宁走上前来，一脸严肃地对理
发店老板说：“您这属于违法行为，《中华人民共和
国城乡规划法》里就有明确规定。占道施工要申请

许可证，如果没有许可证，必须限期改正，情节严重
还要进行罚款。”袁汪宁结合现场实际情况，引用法
律条文，对理发店老板的观点逐一反驳。最终，该
老板只好认错，并承诺将围挡拆除。

事后，李桂珍高兴地说：“我们这些小巷管家大
多是离岗多年的离退休人员,在日常街巷的巡查和
劝导中，有热情、有勇气，但是面对私搭乱建、开墙
打洞、违规牌匾、违规经营等违法行为，光靠热情和
勇气还是不够的，还要有《广告法》《城乡规划法》等
法律条文的支持和专业人士的解读，这样的劝导工
作才会有渗透力、震慑力、不可辩驳力，效果才会更
明显。随着法务助理的加入，充实了小巷管家的力
量。”
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现场“引经据典”理发店老板承诺拆违


